REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA
ZUPANIJA
OPCIN'A VELIKO TROJSTVO
OSNOVNA SKOLA VELIKO TROJSTVO

KLASA: 112-02/26-01/09
URBROJ: 2103-43-01-26-9

Veliko Trojstvo, 14. listopada 2026.

Temeljem ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovaniju
kandidata za zapoSljavanje u Osnovnoj Skoli Veliko Trojstvo, Povjerenstvo za vrednovanje i
procjenu kandidata upucuje kandidate na razgovor i daje sljede¢u obavijest

POZIV NA TESTIRANJE

Testiranje kandidata u postupku natje¢aja za radno mjesto kuhar-slasti¢ar 2 na neodredeno puno
radno vrijeme (40 sati ukupnog tjednog radnog vremena), koji je trajao od 29. rujna do 7. listopada
2026. godine, a koji je objavljen na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Veliko
Trojstvo te na mreznim stranicama HZZ-a.

Testiranje (pisano i usmeno) za radno _mjesto kuhar-slastiéar 2 odrzat ¢e se u utorak, 20.
listopada 2026. godine s podetkom u 08:00 sati u prostorijama Osnovne Skole Veliko

Trojstvo.

Na testiranje odnosno procjenu pozivaju se nize navedeni kandidati koji udovoljavaju uvjetima
natjeCaja:

1. M.B.
2. M.

Kandidati su duzni sa sobom ponijeti vazecu identifikacijsku ispravu. Osoba koja ne pristupi
razgovoru nece se smatrati kandidatom. Takoder osobe koje nisu podnijele pravodobne ili potpune
prijave ili nisu zadovoljili formalne uvjete iz natje€aja ne ostvaruju pravo pristupa razgovoru.

Testiranje ¢e se provesti iz poznavanja poslova i propisa vezanih uz radno mjesto:

1.Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22, 155/23,
156/23),

2. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomo¢nim poslovima koji
se obavljaju u osnovnoj Skoli (NN 40/14, 71/25)

3. Pravilnik o radu Osnovne Skole Veliko Trojstvo

4. Pravilnik o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta Osnovne Skole Veliko Trojstvo
5. Edukativni materijali za polaznike te€aja za stjecanje potrebnog znanja o zdravstvenoj
ispravnosti hrane i osobnoj higijeni osoba po PROSIRENOM PROGRAMU https://zzjz-
bjelovar.hr/wp-content/uploads/2021/09/HM-kb-prosireni-B5-web-V2.pdf

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje

OSNOVNA SKOLA VELIKO TROJSTVO; Braée Radi¢ 49, 43226 Veliko Trojstvo;
OIB: 01290694683; MB: 03308391; IBAN: HR9224020061800007002 ; \s 043/885-006;
lt-e»043/885-905; %" ured@os-veliko-trojstvo.skole.hr; & os-veliko-trojstvo.skole.hr ;

el


mailto:ured@os-veliko-trojstvo.skole.hr
https://zzjz-bjelovar.hr/wp-content/uploads/2021/09/HM-kb-prosireni-B5-web-V2.pdf
https://zzjz-bjelovar.hr/wp-content/uploads/2021/09/HM-kb-prosireni-B5-web-V2.pdf

