REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA
_ ZUPANIJA
OPCINA VELIKO TROJSTVO
OSNOVNA SKOLA VELIKO TROJSTVO

KLASA: 112-02/26-01/09
URBROJ: 2103-43-01-26-1

Veliko Trojstvo, 29. rujna 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20,151/22, 155/23, 156/23), ¢lanka 13. Pravilnika o radu te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) Osnovne $kole Veliko Trojstvo, ravnateljica Osnovne $kole Veliko Trojstvo
objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

Kuhar- slasticar 2 (m/z)- 1 izvrSitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati
ukupnog tjednog radnog vremena

Na natje€aj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08, 69/17). =

Uvijeti:
- op€i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno odredbama Zakona o radu (NN 93/14,
127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23)

- posebni uvjeti propisani ¢lankom 105., stavcima 1., 2., ¢lankom 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22, 155/23, 156/23)

- zavrSena srednja Skola — program kuhar ondnosno KV kuhar i zavr§en prosireni teéaj
higijenskog minimuma

Mjesto rada: Osnovna $kola Veliko Trojstvo

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj potrebno je priloziti:

1. Zivotopis -

2. dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu -

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od dana raspisivanja natje¢aja

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matlcnOJ evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
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Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (NN 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16,
57122).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), Clanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢&lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), duzne
Su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu prilozZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), uz prijavu na natjedaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelia s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelii.qov.hr/UserDocsImaqes//dokumenti/NikoIa//popis%20dokaza%202a%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 llavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravd®prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. &lanka 49 Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelii.qov.hr/UserDocsImaqes//dokumenti/NikoIa//popis%20dokaza°/0202a°/o2Oostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 llavanju-
%ZOZakon%ZOo%ZOcivilnim%ZOstradalnicima%20i2%2ODR.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjeéaja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje: :

https://os-veliko-trojstvo.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/1804/2024/12/PRAVILNIK OPOSTUPKU ZAPOSLJAVANJA TE PR
OCJENI | VREDNOVANJU KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANJE 1.pdf

Testiranje ¢e se provesti iz poznavanja poslova i propisa vezanih uz radno mjesto.
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Literatura:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22, 155/23,
156/23),

2. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koji
se obavljaju u osnovnoj $koli (NN 40/14, 71/25)

3. Pravilnik o radu Osnovne $kole Veliko Trojstvo

4. Pravilnik o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta Osnovne $kole Veliko Trojstvo
5. Edukativni materijali za polaznike te¢aja za stjecanje potrebnog znanja o zdravstvenoj
ispravnosti hrane i osobnoj higijeni osoba po PROSIRENOM PROGRAMU https://zzjz-
bijelovar.hr/wp-content/uploads/2021/09/HM-kb-prosireni-B5-web-V2 . pdf

Kandidat/kinja prijavom na natje¢aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeéajnog postupka
sukladno vaZecim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natje¢aj je osam dana od dana objave natje&aja.

Prijave na natje€aj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu; Osnovna §kola Veliko
Trojstvo, Ulica Bra¢e Radi¢ 49, 43 226 Veliko Trojstvo, s haznakom ,,za natjecaj, kuhar-
slasti¢ar 2, na neodredeno puno radno vrijeme*.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natjecaj bit ¢e obavije$ten/na putem mrezne stranice Osnovne
Skole Veliko Trojstvo najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim/om kandidatom/kinjom. U slugaju da se na natje&aj prijave kandidati/kinje koji se
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti
obavijesteni i prema élanku.21. stavku 4. Pravilnika.

NatjeCaj je objavljen 29. rujna 2026. godine na internetskoj stranici Skole: htips://os-veliko-
' " rloglasi-za-posao/ i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
a.aspx i otvoren je do 7. listopada 2026.

trojstvo.ske
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godine.
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