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OPCINA VELTKO TROJSTVO
osNovNe Sxore vELrKo TRoJSTVo
43226 Veliko Trojstvo, Bra6e Radi6 49

KLASA: 1 12-02125-0 1 /03
U RBROJ : 21 03-43-01 -25-1

Veliko Trojstvo, 23. travnja 2025.

Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87108,86/09, 92110, 105110, 90/1 1, 16112,86112, 126112, 94113, 152114, 07117 ,68/18,
98/19, 64120,151122, 155123, 156123), odredbi Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zapo5ljavanje Osnovne Skole Veliko Trojstvo od
21. rujna 2021. godine te odredbi Pravilnika o radu Osnovne Skole Veliko Trojstvo od
12. rujna 2023. godine, ravnateljica Osnovne Skole Veliko Trojstvo raspisuje

NATJECAJ za radno mjesto

Stru6ni/a suradnik/ca pedagog/inia - 1 izvr5itelj/ica na odredeno puno radno
vrijeme od 40 sati tjedno

UVJETT: prema Zakonu o radu (NN 93/14 ,127t17, g}l19, 151t22,64t23), Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skbli (NN 87108,86/09, 92110, 105110,
90111, 16112,96112, 126112,94113, 152114,07117,68/18, 98/19, 64120, 151122,
155123, 156123), DrZavnorn pedago5kom standardu osnovno5kolskog sustava odgoja
iobrazovanja (NN 63/08, 90/10), Pravilniku o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja uditelja
i strudnih suradnika u .osnovnoj Skoli (NN 6119, 75120), Pravilnika o postupku
zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandid ata za zapo5ljavanje Osnovne Skole
Veliko Trojstvo i Pravilniku o radu Osnovne Skole Veliko Trojstvo. Uz op6i uvjet za
zasnivanje radnog odnosa, sukladno op6im propisima o radu, osoba koja zasniva radni
odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog
odnosa. Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa su poznavanje hrvatskog jezika
i latinidnog pisma u mjeri koja omogudava izvodenje odgojno-obrazovnog rada,
odgovarajudu vrstu i razinu obrazovanja kojom su osobe strudno osposobljene za
obavljanje odgojno obrazovnog rada. Poslove stru6nog/e suradnika/ice pedagoga/inje
moZe obavljati osoba koja ima vrstu obrazovanja propisanu e.29. a),Pravilnika o
odgovaraju6oj vrsti obrazovanja uditelja i stru6nih suradnika u osnovnoj Skoli i ima
pedagoSke kompetencije.

Rok za podno5enje prijava je 8 (osam) dana od dana objave na mreZnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zapoilljavanje, mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skolske
ustanove.
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Na natjedaj se mogu prijaviti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (NN 82108, 69117).



Mjesto rada: Osnovna Skola Veliko Trojstvo

Uz prijavu na natje6aj potrebno je priloZiti:
1. Zivotopis
2. diplomu odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi
3. dokaz o drZavljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni

postupak glede zapreka zazasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od dana raspisivanja
natjeiaja

5. elektroni6ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju, duZna je dostaviti dokaze
o istom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN 121117,98/19, 84121,
156123), dlanku 48. f Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (NN 33192,77192,
27193,58/93, 219,76194, 108/95, 108/96, 82101, '103/03, 148113, 98/19), dlanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157113,
152114,39/18, 32120) te dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN 84121), duZne su u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u

odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidati koji ostvaruju
pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN 121117,98119,84121,
156123), uz prijavu na natjedaj duZni su priloZfti i dokaze propisane dlankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih
obitelji. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom
dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

https://brAnilelji.gov. hrlUeerDocslmagAsr//AoltumentilNikqlal/pqpisYqZ0dckaza%202a
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Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prizapo5ljavanju u skladu s dlankom 48.Zakona
o civilnim stradalnicimaiz Domovinskog rata (NN 84/21),_uz prijavu na natjedaj duZne
su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka
1. dlanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

httpsl4b"ranit"e,lji.qov.hr/UserDo-qglm.?ges//d"okumenti/Nikola//popis%20dokaz-a%202a
oh?}ostvarivanjeoh2}pravao/o20pred.noslio/Q.0prio/o20zapoo/oC5okAlljavaniuoh2}Zakon
o/o20 oo/o20 civ ilnimo/o2} slr ad alnicimaoh2}i2o/o2]DR. p df

:,
lsprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat obvezan je prije
zapo5ljavanja predoditi dokumente u izvorniku ili preslici ovjerenoj od strane javnog



biljeZnika sukladno Zakonu o javnom biljeZni5tvu (NN 78/93, 29194, 162198, 16107,
75109, 120116, 57122).

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrZe traZene podatke i priloge, kao i

prijave koje pristignu izvan roka, ne6e se razmatrati, a osobe koje podnesu takve
prijave ne6e se smatrati kandidatima prijavljenim na natjedaj.
Skola ne obavje5tava osobu o razlozima za5to se ne smatra kandidatom natjedaja.

Kandidati/tkinje koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjedaja duZni su pristupiti procjeni odnosno
testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i

vred novanj u kand idata za zapo5ljavanje.

h ttp s : //o*s-ve I i k"o"-t ro i stv""o . s k o I e . h r/w p -
curtenl/sploads/sites/1904/?0-?4/12lPRAVl*LNlK OPOSTUPKU, ZAPOSLJAVANJA
TE PRQQJENI I VRED-N9VANJU."KANDIDATA ZA ZAPQ$I-JAVANJ"E 1,pdf

Testiranja 6e se provesti usmeno (usmena procjena odnosno testiranje i

vrednovanje) iz poznavanja poslova i propisa vezanih uz radno mjesto.

- Literatura:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92110, 105110, 90/1 1, 5112, 16112,86112, 126112,94113, 152114,07117,
68/19,99/19, 64120, 151122, 155123, 156123),
2. Pravilnik o na6inima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i

srednjoj Skoli (NN 1 12110, 82119, 43120,100121),
3. Pravilnik o osnovno5kolskom i srednjo5kolskom odgoju i obrazovanju udenika s
te5ko6ama u razvoju (NN 24115),
4. Pravilnik o postupku utvrdivanja psihofizidkog stanja djeteta, udenika te sastavu
strudnih povjerenstava (NN 67 114, 63120),
5. Pravilnik o nadinu pQstupanja odgojno obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera za5tite prava udenika te prijave svakog kr5enja tih prava nadleZnim
tijelima (NN 132113).

Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja. biti ce istaknuta na
internetskoj stranici Skole pod rubrikom ,,Natjedaji".

Ako kandidaUkinja ne pristupi procjeni, smatra se da jle odustao/la od prijave na
natjecaj,

Svaki kandidaUkinja prijavom na natjedaj i dostavom dokumentacije daje privolu za
obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim . prilozima, odnosno
ispravama, a u svrhu provedbe natjedajnog postupka izasnivanja radnog odnosa.

Prijave se podnose u zatvorenim kuvertama osobno iliSalju na adresu Skole: Osnovna
Skola Veliko Trojstvo, Ulica Bra6e Radi6 49, 43 226 Veliko Trojstvo, s naznakom
- natjedaj za strudnog suradnika/cu pedagoga/inju; na odredeno vrijeme-



\

O rezultatima natjedaja kandidati6e bitiobavije5teni putem web stranice Skole - rubrika

,,Natjedaji" u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim/om

kandidatom/kinjom. U sludaju da se na natjedaj prijave kandidati/kinje koji ostvaraju

pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnom propisu, svi 6e kandidati biti

obavije$teni istim tekstom obavijesti o rezultatima natjedaja pisanom po5tanskom

po5iljkom, pri 6emu se kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju

prema posebnim propisima izvje56uje pisanom preporudenom po5tanskom po5iljkom

s povratnicom.

Natjedaj je objavljen 23. travnja 2025. godine na internetskoj stranici Skole http:/os,
veliko:troistv-o.skole,.hr/ i Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje

http-:/burzarada,.hzz.hr/Posloprimac RadnaMiesta asp-x i otvoren je do 2. svibnja

2025. godine.

Ravnateljica:
ic, dipl.u6.
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